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Le centre de loisir de Beaufief a fonctionné de façon très satisfaisante  pendant l’année 2003. En effet, les effectifs  ont nettement progressé, passant de 14353 journées-enfants en 2002  à 19281  journées-enfants en 2003.








Pour notre association cette année 2003 fut assez chargée pour nos animateurs et l’équipe de direction. En effet, la rançon du succès croissant du Centre Aéré signifie  également pour les animateurs et l’encadrement  un accroissement de la charge de travail, des efforts constants d’amélioration de la qualité des animations, le refus de la routine et de la baisse des motivations, bref tous les écueils qu’il leur faut savoir éviter afin que le Centre Aéré de Beaufief continue sa mission d’éducation populaire avec le même entrain chaque année.








Les actions  extra-scolaires ont  comme d’habitude remporté un grand succès  et drainent toujours un grand nombre d’enfants  au centre de loisirs ; la tendance actuelle est à l’augmentation des effectifs maternels  qui nous a conduit, au nom d’impératifs financiers, à  limiter l’accueil des maternels  au strict  nombre d’animateurs prévus ; cette gestion d’accueil purement comptable  a  fait quelques mécontents mais satisfera  sans doute  la collectivité  financeur de ces actions.








L’accueil périscolaire a poursuivi son action sur les écoles primaires de saint Jean d’Angély sur les trois écoles primaires publiques ; la perte des  aides-éducateurs  Education Nationale et des animateurs de la CdC  a nécessité une adaptation  de nos actions avec recours aux intervenants extérieurs et abandon de l’aide aux devoirs. Cette mission d’accompagnement de l’enfant vers son  autonomie et  sa responsabilisation, en complément de la mission d’enseignement de l’Education Nationale  nous paraît bien lourde pour nos effectifs actuels mais là encore  la gestion comptable des moyens humains est passé par-là.





Malgré ces difficultés, il faut souligner l’excellent travail de nos animateurs et de l’équipe de direction  et leurs facultés d’adaptations   à ces conditions de travail ‘’ tout-terrain ‘’. 





Toutes ces actions  entreprises par le Centre Aéré ne pourraient se faire sans le soutien des collectivités locales, des structures départementales, et de l’état lui-même.





 Je  remercie la Caisse d’allocations familiale et son représentant Mr LEGENDRE, qui par son important soutien financier et sa politique d’accompagnement des associations de jeunesse comme la nôtre, assure la survie de nos structures ; Ces centres de loisirs  permettent ainsi l’apprentissage du respect mutuel, de  la coéducation, de la laïcité, de  la mixité, bref de toutes ces valeurs de tolérance défendues de longue date par les mouvements d’éducation populaire, Francas et FOL auxquels adhère  le Centre Aéré.

















Je remercie la Communauté de communes de Saint Jean d’Angély, son président Mr FORGEARD-GRIGNON  ainsi que Mme MACHEFERT présidente de la 3éme commission pour leur soutien financier. Bien que  nos points de vues divergent  parfois  entre  une   vision  ‘’comptable‘’  défendue  par  la  CdC  et  une  vision plus ‘’éducative ‘’  défendue par le Centre Aéré , nous avons jusqu’à présent toujours trouvé un  terrain d’entente sur ce qui est après tout le bien commun ; souhaitons qu’il en soit toujours ainsi.








Je remercie la Municipalité de Saint Jean d’Angély en la personne de  Mr COMBES  qui  nous assure régulièrement de son soutien pour notre action périscolaire. Je remercie tout particulièrement les  services  techniques, le secteur enfance –jeunesse et  le secteur sportif  à qui nous demandons beaucoup et qui répondent toujours présent ; je remercie  également   l’ensemble du personnel des services scolaires pour leur collaboration.








Je remercie les enseignants et les directeurs d’école qui nous aident dans notre action périscolaire; sans leur concours et leur soutien  cette action ne pourrait se poursuivre.








Pour terminer, je rappellerai que  le Centre Aéré  est engagé dans un processus  de diminution progressive  des aides d’état sur trois ans, et que pour cette première année, le bilan  financier est très favorable  avec un équilibre  atteint .














En conclusion, durant l’année 2003 le Centre Aéré de Beaufief  a vu son fonctionnement stabilisé, sa trésorerie équilibrée, ainsi qu’une  fréquentation accrue,  bref des signes évidents de bonne santé. Un autre motif de satisfaction est la venue promise de nouveau membres associatifs dans notre  bureau  afin de raviver les énergies, qui bien  que non  défaillantes, ne bouderont certainement  pas l’arrivée de  sang neuf.
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